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构建老干部  3+1+1体系
引导老干部助力区委区政府中心工作

本版供稿  蔡丰
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自2011年起，“运河小公民节”举办

至今已是第9届。2019年是新中国成立70

周年，围绕“我和我的祖国”主题，发挥

老同志、老党员在关心下一代工作中的作

用，持续传播红色基因。2019年3月至9

月，全区中小学生参与活动，传承先烈精

神，学习老党员精神，表达对祖国、对大

运河的深情。自我区与恩施州来凤县签订

东西部扶贫协作和对口帮扶合作框架协

议以来，两地关心下一代工作的联系与合

作也成了一项引人关注的内容。老干部党

员志愿者赴来凤为当地学生送去书籍、学

习用品和体育用品，让他们的课余生活更

加多姿多彩。为丰富来凤当地孩子的暑期

生活，帮助孩子开拓视野，增进两地的互

动交流，创新对口帮扶的方式，两地关工

委也在暑期举办了为期4天的爱心结对活

动。两地28名学生通过游览西湖、参观大

运河博物馆和手工艺活态馆、举办联欢会

等形式拉近了彼此的距离，建立了真挚的

友谊。活动还邀请了体操世界冠军眭禄来

讲述成长历程和教授体操动作，给小朋友

们带来了满满正能量。

围绕全区中心工作、重点工作，结合

大运河文化带建设先发优势，以党建引领

老干部工作，在老干部服务管理工作中不

断创新，以服务管理促文化养老，以文化

养老促服务管理，融入党性教育、党建+

运河文化、党建+基层治理、党建+民生服

务等内容，展现新时代老干部党员风采，

同时让老干部享受民生发展红利。与拱宸

桥街道党工委积极沟通，在拱宸桥区域大

运河文化党建示范圈范围内，重点打造一

条可供离退休干部党支部长期参观考察

的“党建+大运河文化养老”老干部工作

精品示范带参观线路，在党性教育体验线

（固定参观点）和文化党建精品线（互动

体验点）两条线路中进行精选整合（约30

分钟）：民星大舞台——初心驿站“运河

大妈、拱宸大伯”党建体验点(老党员驿

站)——党建微笑亭——拱宸书院红色朗

读屋。通过沉浸式体验的方式，让参观的

离退休干部党员全方位了解大运河沿岸新

时代老干部“党建+大运河文化养老”工

作情况。
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今年以来，区委老干部局以习近平新时代中国特

色社会主义思想为指导，紧紧围绕区委区政府的中心

工作，结合“不忘初心、牢记使命”主题教育，以党建引

领老干部工作，注重发挥老同志的政治优势、经验优

势、威望优势，构建老干部“党建+文化养老”3+1+1体

系，引导广大离退休干部为我区加快高质量建设运河沿

岸名区、实现大城北崛起发挥正能量作用。
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◎ 党性锻炼服务阵地

确立“老干部党校、单位、

社 区 ”+“ 党 建 共 享 基 地 ”的

“3+1”老干部学习教育活动阵

地格局，按照“六个一”标准，建

立拱宸桥街道“心巢文澜”大学

基层党校、大关街道西一社区运

河驿等10个党建共享基地；依托

各党建共享基地、“智银”党建工

作服务站建立老党员驿站。2019

年年底前，全区每个街道已建立

至少1个老党员驿站。以党建共

享基地、老党员驿站、老干部工

作室、“智银”党建工作服务站

为阵地，以462名“银领先锋”老

干部党员志愿服务人才为骨干，

在原有10个老干部“银色人才”

专业志愿服务特色团队基础上，

新成立“半山银悦社团”“运河

大妈、拱宸大伯公益志愿者联合

会”“和睦人家护卫队”“银发生

辉志愿服务队”“红龄离退休党

员志愿者服务队”“阳光志愿服

务队”“刘爱奋非遗工作室”“大

塘邻里阳光好帮手志愿者队伍”

等8个老干部志愿服务队，“和

睦人家护卫队”队长郑光跃在浙

江老干部助力社会治理志愿服

务月活动上作为先进典型代表进

行交流发言。全年，开展“学雷锋

日”、垃圾分类、文明巡山、大运

河文化展示等党员志愿服务活动

50余次，服务群众3000余人次，

下拨专项经费8.2万元保障各队

开展活动。

◎ 大运河文化养老阵地

建设“身养、心养、文养、德

养、和养”的“五养”老干部活

动中心，多样开展“我与老干部

同乐”活动，开展“庆祝新中国

成立70周年”主题征文活动，开

展“寻找最美共和国同龄人”活

动，为离退休干部举行庆祝新中

国成立70周年“为爱点赞”金婚

典礼，组织开展庆祝新中国成立

70周年书画摄影展、主题座谈、

走访慰问、红色宣讲、文艺汇演

等各项庆祝活动，激发全区老同

志爱党爱国爱家乡的热情。组织

老干 部赴拱宸桥 街道、上塘街

道、康桥街道考察居家养老、社

会治理、大城北开发建设等有关

工作，积极为区委区政府中心工

作建言献策。着力打造“明德、

尚学、雅乐、有为”的老年大学。

强力推进我区大运河老年大学

迁建提升工程建设，2019-2020

学年共开设舞蹈、手机摄影、旅

游文化等11门专业课程，设置26

个普通教学班和2个团队班。针

对招生火爆的情况，学校对超出

招生计划人数的班级进行现场

摇号和公证，共招收学员1014人

次。依托大运河老年大学建立离

退休干部党校，开设离退休干部

党校“党建+文化养老课程”第

一期，3个班招收66名学员。创

新政府与公益组织合办老年大

学新模式，促成拱宸桥街道与心

巢公益开办“心巢文澜 ”大学，

首创“导师+助教+志愿者”的新

模式，开设茶艺、智能手机、党

建知识趣味学等10余门课程，

80岁以下身体健康老人均可报

名参加，并新增“心巢文澜”老

年大学桥东教学点。今年，重点

建 设“家门口就能 上的老 年大

学”，除原先建立的半山、和睦、

拱宸桥3个教学点外，全区其他

街道在11月前都已新建至少1个

教学点，极大缓解了我区老年教

育资源紧缺的问题。

◎ 教育活动颐养阵地

充分挖掘我区街道、社区资

源，打造老干部“银尚乐活”的

乐园。寻找软硬件建设情况好、

离休干部居家养老服务内容丰

富、服务质量优良、离退休干部

满意度高的社区，依托“阳光老

人家”建立首批米市巷街道大塘

巷社区和和睦街道和睦社区2家

老干部居家养老“银尚之家”，

省委组织部副部长（兼）、老干

部局局长鲍秀英一行来我区调

研“银尚之家”并给予肯定。为

老年人提供一站式养老服务，贴

近需求，不断优化各街道“四就

近”服务网络，高效率整合养老

资源、高标准培养服务队伍、高

品质提供养老服务。在米市巷街

道试点省市离休干部“医养护一

体化”社区医生签约服务工作的

基础上，2019年该项工作以点带

面，在我区各街道卫生服务中心

全面铺开，通过社区专职固定的

医生与辖区离休干部签约的方

式，建立起一种长期、稳定的服

务关系，对签约离休干部的健康

进行全过程维护和服务。通过一

年多的努力，省、市、区三级离休

干部共签约81人，老干部局进行

集中电话抽查回访，有效回访11

人，满意率100%。

老干部参观考察“康桥花海”

老干部在老党员驿站倾听群众诉求

区委老干部局举办
“不忘初心、牢记使命”主题教育书画展

我区与来凤县关工委开展“手拉手”爱心结对活动

离休干部参与心巢文澜大学葫芦丝班教学

老干部传授小学生微型风筝制作工艺
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