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乘势而上  勇毅笃行  加快构建新发展格局

找准发展定位     加速区域经济产业转型

紧扣 辖区 发 展 规 划，推 进

经济结 构战 略 性 调 整。抓住华

丰地块建设开发机遇，以高端项

目为支点，围绕发展楼宇经济和

现代服务业，提前布局产业，积

极招引头部企 业入驻和重 大项

目落地；建立联动招商体系，充

分协调各类招商资源，实现信息

共享、资源共享、平台共享、服

务共享，进一步优化区域营商环

境，以“全生命周期服务”护航

企业落地发展；打造符合街道特

色的产业链，推动产业链支撑性

较强的项目实施，不断提升产业

活力，促进转型升级，做强重点

产业、培育产业集群，增强发展

后劲。

刚刚过去的2022年，和睦街道紧扣“两个先

行”奋斗目标，聚焦产业优化升级，持续增进民生

福祉，逆势而上交出亮眼答卷：街道财政总收入和

地方财政收入均创历史新高，和睦未来社区成功入

选浙江省2022年度未来社区名单，旧改及“一老一

小”阳光服务屡获各级领导和各方赞誉。

2023年是全面贯彻落实党的二十大精神的开

局之年，是实现“十四五”规划目标的关键之年。面

对机遇和挑战，和睦街道将乘势而上、勇毅笃行，以

“党建统领、经济腾飞、治理创新、共富未来”为目

标，加快构建辖区新发展格局，持续推动经济社会

高质量发展。

聚焦党建统领    推动基层治理共建共治共享

认真贯彻落实党的二十大精神，压实各项党

建工作责任，坚持大抓基层的鲜明导向。聚焦党

建引领，强化党组织在基层治理中的领导地位，

完善党群服务中心功能，推进以党建引领基层

治理，深化“多方协同、共建共享”的治理体系，

持续提升三方协同小区微治理效能，深化“和睦

红”党建联建机制。聚焦数字赋能，依托数字化

改革，全流程再造应急响应机制，全覆盖夯实平

安基础建设；聚焦矛盾解决，狠抓综治网格化管

理，用好“运河平安管家”阵地，继续探索小区专

员“管家式”服务，及时把矛盾纠纷化解在基层、

化解在萌芽状态。

坚持以民为本    力促民生和谐幸福指数跃升

积 极 回 应 人 民 群 众 美 好 生 活 新 期 待，以

“行动力度”提升“民生温度”。做细做实民生

服务项目，全方位提升“一老一小”阳光照护品

质，持续推进特色养老托幼服务民生项目落地

落实；深化 新时代文明实践志愿服 务品牌，结

合辖区实际和街道特色，丰富志愿服务内涵，

持续推广“时间银行”机制，倡导互助式养老模

式；大 力发 展 文化体育 事业，充 分 利用和睦书

阁、和睦剧场等阵地载体，形成文化资源集聚，

完成嵌入式体育场地建设，营造浓厚氛围迎亚

运，促进盛会后文体活动大繁荣。

打造示范样板    绘就共同富裕美好实景

以未来社区建设为抓手，深入推进共同富

裕现代化基本单元建设。争创“未来社区”幸福

样板，围绕“上跑道、抓重点、创特色”要求，坚

持“九大场景”进一步落地落细、“一老一小”品

牌持续 深化、数字赋能迭代升级、双创中心有

效使用，积极探索走出一条老旧小区提升改造

融入未来社区建设的新路径，打造可感知、可复

制、可持续的示范样本；数字赋能服务精度，持

续丰富以“一老一小”为重点的公共服务内涵，

通 过有 效 数 据 采 集 和分析，重 点 解决“精”和

“智”的问题，更有针对性地解决个性化需求；

推进完整居住社区建设，按照住建部实施意见，

打造安全健康、设施完善、管理有序的完整居住

社区，争做先进标杆。

下足“绣花功夫”  实现环境品质全域提升

秉持“精细绣花”的城市管

理理念，狠抓精细化、精品化、

精致化管理。在环境大整治上持

续提质，围绕“美丽杭州”创建

暨“迎亚运城市环境大整治 城

市面貌 大 提 升”长 效 管 理行 动

和“扮靓运河明珠 喜迎杭州亚

运”城市环境品质提升行动，不

断提高街域 环境品质，展现全

新面貌；在完善治理长效机制上

不断深耕，借势未来社区建设，

在垃圾分类、物业管理、拆违控

违、五水共治、生态环保上实现

精准化服务和精细化管理相结

合，确保形成长效机制；在创建

文明典范城市上精准发力，广泛

培育文明社会风尚，不断提升居

民文明程度，以精神文明建设

助推辖区颜值面貌和内涵气质

双提升。
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2022年，在区委区政府的坚强领导下，大关街道聚焦共同富裕现代化基本单元建设，围绕

“疫情要防住、经济要稳住、发展要安全”目标，以区委“八大专项行动”为统领，稳步推进疫

情防控和经济社会发展两手抓、两手硬，圆满收官全域旧改，全力以赴共建共治共享幸福“大

关·家”，工作成效频获全国、省市区领导调研肯定。

党建统领奔共富  同心共建“大关·家”

建成全市首个老旧小区立体停车库，有效

缓解居民停车难问题。高标准收官全域老旧小

区整街连片改造提升，大关西苑连片旧改项目

蝉联全市最佳案例榜首并作全国交流。累计加

装电梯16台，达成意向17台，成立全市首个最

美加梯人“帮帮团”。城市品质专项整治15项任

务、东新德胜农贸市场地块24户居民回迁安置

工作顺利完成。德胜未来社区创建实施方案已

通过省级项目方案评审。揭牌成立大关街道综

合行政执法队，扎实做好全国文明城市复牌迎

检与全国文明典范城市争创工作。

建管并举  提升安居“获得感”

慎终 如 始 抓 好常 态 化 疫 情 防 控 工作，街

道班子成员靠前指挥，联社包干，组建流调和

物 资 专 班 强 化保 障，自主 开发“ 核 酸 物 资 管

理系统”小程序，使物资管理更便捷、智能。

190名街社干部、340余名志愿者密切配合，

高 效 完 成“4·19”疫 情 阻击、多 轮全员核 酸

检测、西六西七苑小区临时封控等任务。以防

范化 解重 大 风险 为重 点，统 筹 抓 好“除 险 保

安”专项行动，顺利完成重要节点信访维稳、

信访积 案化 解任 务。物 业 管 理 大 关 模 式、应

急消防 管 理站、区域 性微 型消防 救 援站建 设

等得到全区推广。

凝心聚力  织密安全“防护网”

顺利完成6个机关支部和14个两新支部换

届选举，为29名老党员颁发“光荣在党50年”纪

念章。依托现代社区建设，打造红色三方大关样

板，划小画优57个网格和1196个微网格，夯实小

区微治理“锚”式架构底座。深化“争星晋位，全

域建强”大关实践，精准落地“德治体美康居养

艺”“一社一品”党建盆景。成功启用“大运河幸

福街区·百姓乐享惠”，落地全市首个健康社区

实践基地，植入市级共富工坊奥航“红匠汇”，

成立全区首个高级社会工作师工作室，该项目得

到区委区政府主要领导批示肯定。积极探索融

合型统战阵地建设，成功获评市级“侨胞之家”

称号，成立“同心共富四会联盟”，不断打响“统

战公益日”品牌。

党建统领  探索治理“新路径”

聚焦“一老一小”、残疾人等特殊群体，发

挥百姓助联汇、浙大专家团、宏爱乐龄家等平台

专业优势，努力推进现代社区公共服务优质共

享，开展认知症筛查930余人，累计服务特殊人

群2100余人次，德胜社区入围全市首批老年认

知障碍友好社区试点单位。把打造“东戏园、西

书场、南学堂、北健身、中党群”特色文化体系纳

入“国家大运河文化公园”建设中谋划，建成嵌

入式体育场地4000余平方米，东二社区成功创

建全区首批体育文化社区，百姓书场获评省级文

化驿站，成功创建“浙江省AAA级旅游景区街

道”。全区唯一承办亚运会、亚残运会社会志愿

者招募以及杭州亚组委迎亚运亲子运动会公益

巡回赛，成功举办第十届“草根运动会”，组织

开展10场“大关有爱·大关有戏”系列活动。策

划发布“大关有艺”“大关有戏”等专栏信息，用

心讲好大关故事，市级以上主流媒体录用新闻稿

件77篇，其中国家级媒体8篇。

春风化雨  擦亮民生“幸福色”

按照稳进提质“六个紧盯”要求，一手抓安

商稳商，梳理重点企业清单，班子包干助企纾

困，累计走访企业400余次，解决问题50余个；

一手抓招商引智，克服资源瓶颈强化在谈项目

攻坚，引进企业81家、亿元以上重点项目3个，

中南建筑设计院华东区域总部项目入选市级重

点产业项目。依托高校、院所、中介“三引才”机

制，引进“国千”人才1人、市级高层次E类人才

11人，培育高技能人才75人。社会消费品零售总

额、规上工业增加值增速分获全区第一、第三。

内外发力  力促经济“稳提质”

华丰地块效果图

未来社区数据驾驶舱

举办第十届“草根运动会”

杭州首个最美加梯人“帮帮团”落地大关街道

中南建筑设计院第二总部项目落户大关
百姓乐享惠


