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拱墅各街道掀起学习贯彻区委一届三次全会精神热潮（二）

文晖街道

文晖街道召开专题会议，传达学习贯彻区委一届三次

全会精神。一是要深刻领会、层层传达。全街上下要认真

抓好区委全会和区委经济工作会议精神的学习贯彻，把智

慧和力量凝聚到落实区委全会的战略部署上来，以落地

见效的实际行动推动中国式现代化拱墅实景在文晖精彩

呈现。二是要对标对表，知时顺势。要对标“答好五个问

题、坚持五大原则，坚定走好时尚之都、数字新城、运河

明珠新征程”的目标定位，对表“展现中国式现代化拱墅

实景”六大行动要求，结合文晖实际谋深、谋实、谋准、谋

好文晖2023年重点工作，确保重点工作可操作、能落地、

见实效。三是要实干担当、争先进位。全面奋战经济工作，

确保一季度“开门红”；全力助推嘉里数创港等重点项目

开工见效；加大对重点群体和特殊群体的帮扶救助与关

心关爱；持续深化“晖系列”民生品牌建设，做精做细各

项民生实事；时刻绷紧安全生产、消防安全及食品安全这

根弦，加大重点领域隐患排查；认真落实疫情防控“二十

条”、执行“新十条”，及时回应解决辖区群众急难愁盼问

题。

米市巷街道

米市巷街道第一时间组织召开专题会议，学习传达区

委一届三次全会精神。会议指出，区委一届三次全体（扩

大）会议暨区委经济工作会议精神为街道下步发展指明了

方向、提供了遵循。米市巷街道将紧密结合党的二十大精神

贯彻落实，深入融合“三城五区”建设的推进见效，统筹经

济发展和疫情防控，以数字化为创新点，以服务项目建设

为重点，以关注民生为切入点，回应需求期盼、发挥街域优

势，着力打好三张特色牌：一是信用街区特色牌，依托“开

门大吉”国优案例，以信用为驱动力，促消费、增流量、聚商

气，打造原创性的信用共富商街；二是运河文化特色牌，激

活密渡桥路南宋瓷窑遗址底蕴，打造“宋韵青瓷浙匠主题

馆”，擦亮大运河畔考古实证的宋韵成色；三是数智赋能特

色牌，深化“米市协商铃”省优后半篇文章，构建“为民、助

企、惠商”数智矩阵，推动治理和服务交互融合。

湖墅街道

湖墅街道认真贯彻落实区委一届三次全会暨区委经济

工作会议精神，明确全面实施“五大行动”，以“五个跃升”

绘制中国式现代化湖墅实景。一是实施“产业立域”行动，

推动经济发展质效再跃升。深入打造绿地高端服务业集聚

区，探索商务社区立体发展模式。二是实施“亚运美域”行

动，推动湖墅环境品质再跃升。聚焦环境卫生、市容市貌、

道路交通、生态环境等重点领域短板，提升环境面貌整体

水平。三是实施“改革强域”行动，推动辖区治理能力再跃

升。探索“一带两域”片区化服务场景，争创“上统下分、强

街优社”改革全域最佳试点。深化“湖数通·掌上社工”平

台建设，提升基层智治水平。四是实施“民生优域”行动，

推动群众幸福指教再跃升。完善重点人群精细化服务体

系，建好管好幸福湖墅民生综合体。五是实施“文化兴域”

行动，推动辖区文化自信再跃升。深入挖掘江涨桥历史文化

底蕴，建设大运河宋韵文化第一街。

和睦街道

和睦街道召开专题会议，提出“五个聚焦”贯彻落实区

委全会精神。一是聚焦改革赋能，推动区域经济产业转型。

把高质量发展作为首要任务，持续优化营商环境，做优全

流程服务，加大重点企业招引力度，不断提升产业活力。二

是聚焦城市绣花，推动环境面貌全域蝶变。围绕“实施亚

运靓城攻坚行动”，在垃圾分类、五水共治、生态环保、物

业管理上实现精准服务和精细管理相结合，不断提高街域

环境品质。三是聚焦顶格推进，推动共富基本单元标杆崛

起。坚持未来社区建设“九大场景”落地落细、数字赋能迭

代升级，积极探索走出一条老旧小区提升改造融入未来社

区建设新路径。四是聚焦以民为本，推动民生和谐幸福指

数跃升。确保平稳转段，加快推进疫苗接种，继续提升“一

老一小”养老托育服务，举办迎亚运文体活动，高质量办好

民生实事，做好兜底保障。五是聚焦党建统领，推动基层

治理共建共治共享。认真贯彻落实党的二十大精神，持续

深化“多方协同、共建共享”治理体系，推进三方协同小区

微治理，“和睦红”党建联建机制提升引领基层治理效能。

抓实除险保安，探索小区专员“管家式”服务，及时把矛盾

纠纷化解在萌芽状态。

拱宸桥街道

拱宸桥街道召开专题会议，学习传达区委一届三次全

会精神。一是打造诗意之地，呈现大运河最近的远方。自

全会召开以来，拱宸桥街道深入学习贯彻区委一届三次全

会精神，以实写诗，研究提出贯彻落实的思路、举措和办

法，串起大运河传统与未来，打造大运河文化沉浸式体验

之地。二是打造心安之地，呈现大运河此处是吾乡。拱宸

桥街道以文化为魂，浸润“流动的盛宴·世界的拱宸”共富

底色，留住乡愁，让居民安心生活，企业安心发展，人才安

心创业，游客安心体验，打造大运河幸福家园。三是打造讲

究之地，呈现大运河匠心的坚守。拱宸桥街道全面系统梳

理了大会赋予工作的新使命、新任务、新要求，坚持党建

统领，忠诚履职，以干答卷，坚守初心，传承大运河蕴含的

工匠精神，打造一支对党忠诚，为民干事，匠心成事的拱宸

“工匠”队伍，全面推动大会部署要求落实到位。

大关街道

大关街道深入学习贯彻区委全会精神，以共建共治共

享幸福“大关·家”为主抓手，为拱墅在“两个先行”中奋

力打造时尚之都、数字新城、运河明珠争取更大作为，作出

更大贡献。一是一张蓝图绘到底。立足“大关·家”品牌和

“3+N+12”工作举措，继续深化南中北“三大幸福片区”

建设，打造更多具有大关特色的共富标志性成果。二是一

鼓作气稳提质。围绕经济稳进提质，坚持招商引资、招才引

智、安商稳商“三管齐下”，对现有企业挖潜归拢，对在跟

项目加快落地，项目化、清单式、责任制跟踪推进，努力实

现“全年红”。三是一心一意增福祉。围绕居民群众的真实

需求、未来需求，聚焦“老幼残弱”等重点群体，进一步做

优惠民利民服务，全力推进片区式、街区式、矩阵式服务空

间建设。四是一门心思强治理。以加快推进街域社会治理

现代化、提高街域社会治理能力为主线，以党建统领整体

智治为目标，深入实施基层治理提质增效工程。

东新街道

东新街道第一时间学习贯彻区委一届三次全会精神，

坚持高位谋划、高标推进，大力发扬开拓、务实、争先、奋

进的东新精神，全力在中国式现代化拱墅实景点亮东新的

闪耀坐标。一是聚焦商圈平台建设，助推产业升级。推进新

天地“三大经济”生态圈和新能源汽车集合地建设，打造文

商旅融合地标级商圈；依托阿斯利康生命健康产业园等产

业平台辐射赋能，招引更多优质项目优质企业落地发展。

二是聚焦护航亚运盛会，增进治理效能。结合亚运保障与

城市建设，建立高效协同治理体系，精心打磨新天地亚运

观赛空间，营造亚运浓厚氛围，推动城市管理水平迈上新

台阶。三是聚焦共富单元建设，优化服务品质。深入实施营

商环境优化提升“一号改革工程”，做实做优新天地商务社

区企服中心，坚持企业满意第一标准，努力把新天地打造

成优化营商环境全省示范区和优秀案例。四是聚焦回迁安

置攻坚，加强作风建设。建强回迁安置领导小组，抽调精兵

强将充实工作专班。科学制定回迁安置方案，排出时间表，

挂图作战，严明作风纪律，举全街之力确保沈家、长木经合

社1329户群众回迁安置有序推进。

石桥街道

石桥街道深入学习贯彻区委一届三次全会暨区委经济

工作会议精神，着力推动发展新提升。一是聚焦重点推动

思路“清”方向“明”。紧紧围绕“拼经济”核心任务，紧扣

高质量建设“三城五区”的目标和展现大作为、擦亮金名

片、焕发新活力、砥砺赶考路的任务，进一步理清石桥街道

工作重点、列出“任务清单”，明晰发展方向、提供有效保

障。二是立足实情抓好措施“实”工作“细”。结合石桥实

际，确定了“坚持党建统领全局”、“推进经济稳进提质”

和“加快城市有机更新”三个方面的重点任务，明晰了强

化商务社区建设等十项举措，作为2023年度全年发展的重

中之重，以务实举措推动工作提升，以扎实措施增强民众

幸福。三是同频共振促推发展“提”效果“显”。对照区委

全会既定的十个方面的措施，在确定三个方面共计十项举

措的基础上，将推动产业驱动优化布局、抓好数据赋能强

化治理、注重民生服务提高成效等各方面内容贯穿全年工

作，始终把贯彻党的二十大精神与落实区委全会精神有效

结合，全面凸显工作成效。

小河街道

小河街道专题学习贯彻落实全会精神，围绕“三城

五区”战略目标，紧扣“六大行动”部署，实施“激发新动

能·实现新跨越”党建统领六大工程。一是实施品质商圈

建设工程。推进远洋商务社区建设，金华南路街道生长实

验场建设，推动远洋商圈环境和服务的综合系统性提升，

打造时尚文艺、智慧繁华的品质商圈。二是实施运河文化

植根工程。新建海飞谍战世界体验馆、中医博物馆、直街会

客厅等文化空间，将文化阵地串珠成链。三是实施幸福质

感提升工程。推进余杭塘路未来社区建设、小河佳苑提升

项目，构建集养老、托幼、卫生、文体为一体的15分钟公共

服务圈。四是实施善治样本打造工程。推进“城市眼·云共

治·小河网驿”3.0建设，红茶议事会迭代升级，打造大综

合一体化治理中心，探索社区发展基金和社团联盟建设，

打造街域社会治理现代化样本。五是实施亚运护航保障工

程。推动“小河有礼”街域文明实践，整合共治大队、物业

联盟、应急保障力量，打造小河共治联盟。六是实施干部成

长赋能工程。推出干部暖心关爱服务项目、监督护廉计划，

推动干部三力提升项目，锻造忠诚担当的小河铁军。


